CARTA DEL COMPLIANCE OFFICER
Grupo Avintia camina imparable hacia la consecucion de sus objetivos.

En los Gltimos anos, hemos consolidado nuestro modelo de negocio y
crecimiento sostenible, alcanzando una notable posicion de liderazgo
en el sector constructor-inmobiliario, y convirtiéndonos en una
referencia como grupo industrial gracias a las soluciones integrales e
innovadoras que ofrecemos a nuestros clientes.

Con el impulso, la guia y el ejemplo de nuestro presidente, Antonio
Martin, nos hemos convertido en un actor determinante de nuestra
sociedad, asumiendo grandes retos como la transformacion del
modelo de construccién tradicional hacia el modelo de construccién
industrializada, con los beneficios a nivel eficiencia-sostenibilidad que
ello conlleva; la construccion de miles de viviendas en tiempo récord
para paliar el grave problema de escasez que existe en nuestro pais; o
la apuesta por proyectos de energia sostenible, contribuyendo a la
transicion ecoldgica y a la lucha contra el cambio climatico.

Somos conscientes del papel que asumimos y de la responsabilidad
qgue conlleva, especialmente en ambitos tan sensibles como la
prevencion de riesgos laborales, donde nuestros companeros lanzaron
de forma pionera la campana “Cero Danos” que tan buenos resultados
obtuvo.

Por ello, en la nueva “Era del Compliance”, también queremos, y
debemos, ser referentes en ética e integridad. Nuestra nueva
declaracion de principios corporativos asi lo establece: innovacion,
sostenibilidad e integridad. Nuestro sistema de Etica y Compliance,
basado en estandares internacionales, tiene nombre propio: ace |
Avintia Compliance & Ethics Management System. Y nuestras
estructuras corporativas son una muestra de la importancia que la
organizacion otorga a esta funcién, con un Departamento de
Compliance independiente, auténomo y con autoridad suficiente en
todas las divisiones del Grupo.

Gracias a ello, Grupo Avintia evoluciona hacia una verdadera cultura
de ética y cumplimiento, en beneficio de sus empleados y empleadas,
y de la sociedad en su conjunto.

Y en ese camino estaremos al servicio de todas nuestras personas, el
centro de nuestra organizacion.
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Rafael Tardio
Chief Compliance Officer
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